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División Búsqueda de Ejecutivos  

Nuestros profesionales expertos en la Búsqueda y Selección de personal asesoran y 
gestionan los procesos de nuestros clientes en forma efectiva, alineándose con sus 

estrategias de negocio y generando valor a través de las personas. Contamos con un 
riguroso sistema de evaluación y con personal calificado que nos permite asegurar la calidad 
de nuestros candidatos. Además, a partir de 2016, formamos parte del Convenio Marco de 
Servicios de Búsqueda y Evaluación de Altos Directivos Públicos. 

■ Búsqueda de Ejecutivos / Executive Search – Headhunting  

Servicio orientado a empresas que desean apoyarse con expertos en la Búsqueda y 
Selección de profesionales con responsabilidades críticas o cargos ejecutivos y gerenciales de 

la compañía.  

Este servicio consiste en la búsqueda focalizada y selectiva de los mejores candidatos 
disponibles en el mercado, capaces de alinearse con la estrategia de negocio y con los 

objetivos corporativos de nuestros clientes. 

■ Búsqueda de Mandos Medios  

Servicio orientado a empresas que desean apoyarse con expertos en la Búsqueda y Selección 
de profesionales de mediana responsabilidad, cargos de jefaturas y encargados de área o 
departamento.  

Este servicio consiste en un análisis de los requerimientos de nuestros clientes para buscar 
en el mercado a aquellos candidatos interesados en nuevas oportunidades laborales que se 
ajusten a las necesidades de la empresa. 

■ Evaluación Psicolaboral  

Este servicio consiste en la evaluación de las competencias conductuales de los postulantes 
previo a ser contratados por nuestros clientes en posiciones Ejecutivas o de Mandos Medios. 

Dicha evaluación se realiza mediante la aplicación de pruebas psicométricas y entrevistas por 
competencias para finalmente proceder a la entrega de un informe psicolaboral. El servicio 
está orientado a empresas que requieren apoyo en la toma de decisión de contratación de 

candidatos de cargos Ejecutivos y Mandos Medios. 

Nuestra Experiencia  

Hemos apoyado a distintas empresas en sus procesos de búsqueda y selección de directivos 
a partir de la definición del perfil de búsqueda alineado con la estrategia de negocio de la 
empresa. Contamos con una amplia y dilatada experiencia tanto en la búsqueda de cargos 
Ejecutivos como de Mandos Medios. Además hemos realizado procesos en diversos rubros 

tales como TI, Inmobiliaria y Construcción, Servicios Financieros, Previsión Social, Retail, 
entre otros. 


